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مقدمة الدورة التدريبية / لمحة عامة:
تقدم BIG BEN Training Center دورة تدريبية متخصصة ف "الإتقان الشامل لتدقيق المنظمات غير الربحية والجمعيات الخيرية
وفق المعايير الدولية"، والت صممت لتزويد المشاركين بأحدث المعايير والممارسات ف مجال التدقيق المال والإداري للمؤسسات
الخيرية. تركز هذه الدورة عل تعزيز الشفافية المالية وضمان الامتثال للمعايير الدولية، مما يسهم ف تعزيز ثقة المانحين والجهات

الرقابية.
ستتعلم ف هذه الدورة كيفية تحليل البيانات المالية، وتقييم نظم الرقابة الداخلية، وإعداد تقارير التدقيق وفق أفضل الممارسات العالمية.
كما ستغط الدورة إدارة المخاطر ومنع الاحتيال ف القطاع غير الربح، مما يجعلها ضرورية لل مهن يسع لتحقيق التميز ف هذا

المجال.

الفئات المستهدفة / هذه الدورة التدريبية مناسبة لـ:
مدقق الحسابات ف المنظمات غير الربحية.

المدراء الماليين والإداريين للجمعيات الخيرية.
مراقب الحسابات ف الهيئات الخيرية.

العاملين ف الرقابة المالية والامتثال.
.القطاع غير الربح مستشاري الحوكمة والالتزام ف

القطاعات والصناعات المستهدفة:
الجمعيات الخيرية المحلية والدولية.
.(NGOs) وميةالمنظمات غير الح

المؤسسات الاجتماعية ذات النفع العام.

الهيئات الحومية والمؤسسات الرقابية.

الأقسام المؤسسية المستهدفة:
إدارات التدقيق والرقابة الداخلية.

الأقسام المالية والمحاسبية.
إدارات الحوكمة والامتثال.

فرق إدارة المشاريع الخيرية.

أهداف الدورة التدريبية:
بنهاية هذه الدورة التدريبية، سيون المتدرب قد أتقن المهارات التالية:

فهم معايير التدقيق الدولية للمنظمات غير الربحية.
.تحليل البيانات المالية وتقييم الأداء المال
تطبيق أفضل ممارسات الرقابة الداخلية.

إعداد تقارير التدقيق وفق المعايير المهنية.
تحديد مخاطر الاحتيال ووضع آليات الوقاية.



منهجية الدورة التدريبية:
تعتمد الدورة عل مزيج من المحاضرات النظرية، ودراسات الحالة العملية، وورش العمل التفاعلية، مما يضمن تفاعل المشاركين
وتطبيق المعرفة مباشرةً. سيتم استخدام أمثلة واقعية من قطاع المنظمات غير الربحية لتعزيز الفهم العمل. كما ستشمل الدورة

جلسات تقييم وتغذية راجعة لضمان تحقيق الأهداف التدريبية.

خريطة المحتوى التدريب (محاور الدورة التدريبية):

الوحدة الأول: أساسيات تدقيق المنظمات غير الربحية:

.القطاع غير الربح مقدمة عن التدقيق وأهميته ف
.والخارج الفرق بين التدقيق الداخل

المعايير الدولية لتدقيق الجمعيات الخيرية.
أخلاقيات المهنة ف تدقيق المنظمات غير الربحية.

دراسة حالة: تحليل تقرير تدقيق لجهة خيرية.

الوحدة الثانية: الرقابة المالية والشفافية:

نظم الرقابة الداخلية ف المؤسسات الخيرية.
.تقييم مخاطر الاحتيال والفساد المال

آليات ضمان الشفافية ف التبرعات والمنح.
تحليل القوائم المالية للمنظمات غير الربحية.

الوحدة الثالثة: إعداد تقارير التدقيق:

هيلة تقارير التدقيق وفق المعايير الدولية.
كيفية توثيق الملاحظات والتوصيات.

أبرز الأخطاء الشائعة ف تقارير التدقيق.
.ورشة عمل: كتابة تقرير تدقيق عمل

الوحدة الرابعة: الحوكمة والامتثال:

مبادئ الحوكمة ف المنظمات غير الربحية.
.والضريب متطلبات الامتثال القانون

تقييم أداء مجلس الإدارة ف الجمعيات الخيرية.

الوحدة الخامسة: التحديات المستقبلية ف تدقيق المنظمات غير الربحية:

تأثير التنولوجيا عل عمليات التدقيق.
كيفية مواكبة التغيرات ف المعايير الدولية.

خطط التحسين المستمر لفاءة التدقيق.

الأسئلة المتررة:

ما ه المؤهلات أو المتطلبات اللازمة للمشاركين قبل التسجيل ف الدورة؟
لا توجد شروط مسبقة.

كم تستغرق مدة الجلسة اليومية، وما هو العدد الإجمال لساعات الدورة التدريبية؟
تمتد هذه الدورة التدريبية عل مدار خمسة أيام، بمعدل يوم يتراوح بين 4 إل 5 ساعات، تشمل فترات راحة وأنشطة تفاعلية، ليصل

إجمال المدة إل 20–25 ساعة تدريبية.



سؤال للتأمل:
كيف يمن للمنظمات غير الربحية تحقيق التوازن بين الشفافية المالية ومرونة الإنفاق لتحقيق الأهداف الخيرية دون تعريض نفسها

لمخاطر عدم الامتثال؟

ما الذي يميز هذه الدورة عن غيرها من الدورات؟
تم تصميم هذه الدورة لتقديم رؤى عملية تستند إل أحدث المعايير الدولية، مع التركيز عل التطبيقات الواقعية ف قطاع المنظمات غير
الربحية. عل عس الدورات النظرية العامة، توفر هذه الدورة دراسات حالة حية وتمارين تفاعلية تُعزز الفهم العميق. كما يتميز

المحتوى بتغطيته لأحدث التحديات مثل الرقمنة وإدارة المخاطر، مما يجعلها الأكثر شمولا ف هذا المجال.


